
 

 

 

 

「いずもエコオフィス・アクションプログラムⅢ」の改定について 

 

 

 

 「地球温暖化対策の推進に関する法律」第21条第1項に基づき、出雲市が行う事務

事業における環境負荷の低減及び温室効果ガス（CO₂）排出量の削減のための実行計

画として、平成24年(2012)3月に「いずもエコオフィス・アクションプログラム

Ⅲ」を策定しています。（計画期間10年間） 

 このたび、本計画の取組目標を下記のとおり改定します。 

 

記 

 

１．改定の基本方針 

計画策定から 7 年が経過し、当初の目標値から大きく乖離した項目もあること

から、現況を勘案し、全項目について目標値を見直します。 

また、市職員のノーマイカー通勤による CO₂削減の取組については、対象が一

部の職員に限られていたことから、全職員を対象とした新たな取組目標を設定し

ます。 

 

２．概要 

（１）計画期間 

令和元年度(2019)～令和３年度(2021) （改定前の計画の残期間） 

 

（２）計画の対象 

市が自ら行う事務及び事業とします。また、対象とする施設は市の職員が配置

されている施設及び小中学校とします。 

 

 市役所本庁及び各行政センター  学校給食センター（出雲・平田・斐川） 

 上下水道局庁舎  消防本部・各消防署 

 隣保館  総合医療センター 

 出雲エネルギーセンター  保育所（４施設） 

 出雲科学館  幼稚園（２７施設） 

 出雲弥生の森博物館  小学校（３４施設） 

 出雲中央図書館  中学校（１４施設） 



（３）新たな目標 

①エネルギーの使用による CO₂排出量 

※ 各目標は、平成 29 年度(2017)の実績を勘案して再設定します。ただし、電

気使用量は、小中学校・幼稚園へのエアコン設置による需要の高まりを見込

んだ目標としています。 

 

②資源 

項 目 
改定前目標値 

令和 3 年度 

実績値 

平成 29 年度 

新たな目標値 

令和 3 年度 

水道使用量 （m³） 190,800 182,026 170,000 

コピー用紙使用量 （kg） 52,900 52,977 50,000 

封筒使用量 （枚） 403,800 215,411 200,000 

 

③ノーマイカー通勤の取組 

項 目 
改定前 

平成 28 年度 

新たな目標 

令和 3 年度 

取 組 

通勤距離 3km 未満の職員のノー

マイカー通勤率向上による CO₂

の削減 

全職員のノーマイカー通勤実施

日数と通勤距離に応じた CO₂削

減量の合計 

目 標 

(CO₂削減量) 

ノーマイカー通勤率 80％ 
200,000 kg-CO₂ 

74,392 kg-CO₂ 

実 績 

平成 30 年度 

ノーマイカー通勤率 44％ 
154,264 kg-CO₂ 

36,955 kg-CO₂ 

 

 

項 目 
改定前目標値 

令和 3 年度 

実績値 

平成 29 年度 

新たな目標 

目標値 

令和 3 年度 

CO2排出量 

(㎏‐CO₂) 

電気 （kWh） 9,732,300 10,020,497 10,330,000 5,795,000 

ガソリン （ℓ） 153,200 136,475 130,000 301,000 

軽油 （ℓ） 9,980 7,212 7,000 18,000 

灯油 （ℓ） 373,100 453,983 370,000 921,000 

A 重油 （ℓ） 228,700 9,000 7,000 18,000 

LPG （m³） 33,720 22,818 20,000 60,000 

都市ガス （m³） 105,600 97,352 90,000 206,000 

ごみ排出量 （kg） 8,820 23,091 15,000 41,000 

CO2排出量 

(㎏‐CO₂) 
7,757,100 7,466,886 7,360,000 


